JUDETUL COVASNA
COMUNA GHIDFALAU

Tel/fax: 0267-353787
e-mail: comunaghidfaliu@va hoo.com

Nr. JGo G /29.05.2018.

ROMANIA

PRIMAR

1

LRI T T T

ROMA

- o a =
- L !/
e -
-
-
-

-
Toae"

N 1A

F18-2018 | SARBATORIM IMPREUNA

privind organizarea concursului pentru ocuparea, pe perioadi neg
contractual vacant de CONSILIER II (S) la compartimentul financ
si taxe in cadrul aparatului de specialitate al primarului comueni (

informare cetiteni in cadrul aparatului de specialitate al primarul

ANUNT

1a

contractual vacant de CONSILIER DEBUTANT (S) 1a compard
1

Primaria comunei Ghidfaliu, organizeaza concurs in
04.07.2018, data probei scrise 02.07.2018, data interviul

leterminati, a postului

r — contabil, impozite

shidfalau si a postului
imentul cultura si

i comunei Ghidfalau

perioada 06.06.2018 -
pi: 03.07.2018, pentru

ocuparea urmatoarelor posturi contractuale vacante:
CONSILIER II (S) Ia compartimentul financiar — contabil, imp
aparatului de specialitate al primarului, 1 post
CONSILIER DEBUTANT (S) la compartimentul Culturs s
cadrul aparatului de specialitate al primarului, 1 post
Principalele atributii ale CONSILIERULUI I, conform fisei
tine evidenta contabila privind efectuarea cheltuielilor pr
venituri si cheltuieli;
. efectueaza inregistririle contabile in mod cronologic si
documentelor justificative;
. Inregistreaza in evidenta contabili rezultatele inventarierii anug
. intocmegte actele necesare pentru ridicarea salariilor, indemniz
deplasare, ajutorului social si alte cheltuieli necesare desfasurar
aplica in mod corect si cu profesionalism legislatia fiscald cu
taxele locale si alte venituri ale bugetului local datorate d
juridice;
stabileste, urmdreste si incaseazi taxele si impozitele locale
fizice i juridice, conform hotsrarilor Consiliului Local al comu
. prelucreaza automat datele referitoare la rolul contribuabilul
juridica;

]
e

p

Principalele atributii ale CONSILIERULUI debutant, conforn
L.executa toate atributiile bibliotecarului din comuna Ghidfaliu;
2. indeplineste activitatea de informare cetateni

3. asigurd accesul la informatiile de interes public

al

.

ozite si taxe in cadrul
informare cetdteni in

ostului:

vazute in bugetul de

sistematic pe baza

1le;
atiilor, cheltuielilor de
1 activitatii institutiei;

privire la impozitele,
persoanele fizice si

torate de persoanele

i Ghidfalau;
ui persoana fizicd sau

1 fisei postului:




4. pune in aplicare prevederile Legii nr.16/1996, cu modlificirile si completarile
ulterioare

5. intocmegte impreuna cu referentul superior planul venitutilor bugetare;

6. raspunde de executarea planului de venituri, a modului|de stabilire, urmarire si
incasare a impozitelor si taxelor locale;

7. intocmeste contul de debite si incasari lunar;

8. ajutd la intocmirea documentelor de plati citre organelg bancare pentru platile
efectuate din bugetul local;

9. intocmeste si conduce registrele de rol ale persoanelor fizite si juridice;

10. intocmeste zilnic registrul de casé pe baza documentelor insotitoare;

1. Conditii generale de participare la concurs:
Poate participa la concursul organizat pentru ocuparea postului vacant, persoana care
indeplinegte urmatoarele conditii generale:
a) are cetdtenia romand, cetdtenie a altor state membre ale Uniunii Europene sau a
statelor apartindnd Spatiului Economic European si domiciliul in Romania;

b) cunoaste limba romana, scris si vorbit;

¢) are varsta minima reglementata de prevederile legale;

d) are capacitate deplina de exercitiu;

e) are o stare de sinitate corespunzitoare postului pentru care candideaza, atestat
pe baza adeverintei medicale eliberate de medicul de familie sau de unitdtile sanitare
abilitate;

f) indeplineste conditiile de studii si, dupa caz, de vechime sau alte conditii specifice
potrivit cerintelor postului scos la concurs;

g) nu a fost condamnat definitiv pentru savéarsirea unei infradtiuni contra umanitatii,
contra statului ori contra autorittii, de serviciu sau in legituri cu serviciul, care impiedica
infaptuirea justitiei, de fals ori a unor fapte de coruptie sau a unei (infractiuni savarsite cu
intentie, care ar face-o incompatibila cu exercitarea functiei, cu exc pptia situatiei in care a
intervenit reabilitarea.

in vederea participdrii la concurs, persoana care candideazi pentru ocuparea
postului contractual vacant de CONSILIER II, trebuie si indeplineasca cumulativ
urmatoarele conditii specifice:
a) Studii de specialitate: studii superioare, intr-una din dpmeniile: contabilitate,
economie, finante, absolvite cu diploma de licents sau echivalenta
b) Cunostinte de operare / programare pe calculator ( necessitate si nivel): Word,
Excel, Internet, nivel mediu

¢) Vechimea necesara: min 6 luni in specialitatea studiilor absolvite.

In vederea participarii la concurs, persoana care candideazi pentru ocuparea
postului contractual vacant de CONSILIER debutant, trebuie si indeplineasca cumulativ
urmatoarele conditii specifice:

a) Studii de specialitate: studii superioare in domeniul gdministratiei publice,
absolvite cu diplom4 de licentd sau echivalents




b) Cunostinte de operare / programare pe calculator ( necess
Excel, Internet, nivel mediu
c) Vechimea necesara: -

Dosarele de inscriere trebuie si cuprinda
a) cerere de inscriere la concurs adresati conducitorului 4
publice organizatoare;

b) copia actului de identitate sau orice alt document care af
legii, dupa caz;

¢) copiile documentelor care sa ateste nivelul studiilor si
efectuarea unor specializari, copiile documentelor care atesti
specifice,

d) copia carnetului de munca, conformi cu originalul, sau,
care sa ateste vechimea in munca, in meserie si/sau in specialitatea st

e) cazierul judiciar sau o declaratie pe propria raspundere
penale care sa-l facd incompatibil cu functia pentru care candideas
admis la selectia dosarelor, care a depus la inscriere o declaratie pe p
are antecedente penale, are obligatia de a completa dosarul dd
cazierului judiciar, cel mai tarziu pana la data desfasuririi primei prq

f) adeverinta medicala care si ateste starea de sinitate coreg
cel mult 6 luni anterior derularii concursului de citre medicul de fan
de catre unitatile sanitare abilitate;
g) curriculum vitae model european;

i

Copiile vor fi insotite de documentele originale, in vedere
conformitate cu originalul !

3. Concursul va consta din:

4

rd. (Candidatul declarat
ropria raspundere ¢d nu

itate si nivel): Word,

utoritatii sau institutiei

esta identitatea, potrivit

ale altor acte care atesta

indeplinirea conditiilor

dupd caz, o adeverinta

udiilor;

ca nu are antecedente

concurs cu originalul
)be a concursului ) ;

punzatoare eliberata cu
nilie al candidatului sau

a certificdrii lor pentru

Etapa 1: proba scrisa, care va avea loc in data de 02.07.2018, orele 10,00, in sala de

sedintd a Priméariei Ghidfaliu
Etapa 2: interviu, care va avea loc in data de 03.07.2018, orele
primariei Ghidfaldu.

Dosarele de inscriere la concurs se pot depune pani la data d

sediul Primariei comunei Ghidfaliu.

4. Bibliografia

Bibliografia pentru ocuparea postului contractual vacant dd
compartimentul financiar - contabil, impozite si taxe in ¢

specialitate al primarului comueni Ghidfaldu este urmitoarea:
L ]

privind administratia publicd local;
Legea 477/08.11.2004 privind Codul de conduiti a perso
autoritatiile si institutiile publice;

Legea nr.215/2001, republicata, cu modificirile si cort

11,00 in sala de sedinti a

e 20.06.2018, ora 16 .1a

» CONSILIER II la
adrul aparatului de

mpletarile ulterioare,

nalului contractual din




* Legea contabilitatii nr. 82/ 1991 , republicatd, cu modificirile si completdrile
ulterioare,
¢ Ordinul Ministerului Finantelor Publice nr. 2.634/ 2015 privind documentele
financiar-contabile;
¢ Legea nr. 207/ 2015 privind Codul de procedura fisfald, cu modificarile si
completdrile ulterioare
e Legea nr. 227/2015 privind Codul fiscal, cu modificirile si completarile ulterioare
Bibliografia pentru ocuparea postului contractual vacant de CONSILIER DEBUTANT
la compartimentul Culturi si informare cetiteni, este urmaitoarea:
* Legea nr.215/2001, republicata, cu modificarile si completgrile ulterioare, privind
administratia publicd locals;
* Legea 477/08.11.2004 privind Codul de conduitd a persqnalului contractual din
autoritatiile si institutiile publice;
* Legea bibliotecilor nr. 334/2002, republicata
* Legea nr. 207/ 2015 privind Codul de proceduri fisdald, cu modificarile si
completarile ulterioare
* Legeanr. 227/2015 privind Codul fiscal, cu modificarile si jompletirile ulterioare

comunei Ghidfaldu la
b, la telefon 0267/353787.




